
Информация 
о заседании рабочей группы межведомственной комиссии Курской 
области по противодействию нелегальной занятости на территории 

муниципального образования «городской округ город Курск» 
от 26.02.2026 года

В Администрации города Курска 26 февраля 2026 года состоялось второе 
в текущем году заседание рабочей группы межведомственной комиссии 
Курской области по противодействию нелегальной занятости на территории 
муниципального образования «городской округ город Курск».

В работе комиссии приняли участие представители отраслевых 
и территориальных органов Администрации города Курска; УФНС России 
по Курской области; Министерства экономического развития, занятости 
населения и туризма Курской области; Государственной инспекции труда 
в Курской области; объединений работодателей и профессиональных союзов.

На заседание рабочей группы под председательством заместителя главы 
Администрации города Курска Людмилы Васильевны Положенцевой были 
приглашены 20 работодателей областного центра, работники которых 
получают среднемесячную заработную плату более чем на 35% ниже 
от среднемесячного размера оплаты труда в Курской области, 
по соответствующему виду деятельности за III квартал 2025 года. 

В ходе заседания комиссией изучены причины сложившейся ситуации по 
предприятиям (организациям), по каждому случаю проводился тщательный 
анализ, в ходе которого члены комиссии акцентировали внимание 
работодателей на важность соблюдения требований трудового 
законодательства. Особое внимание уделялось разъяснению негативных 
последствий неформальной занятости.

Работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории 
города Курска, рекомендовано соблюдать требования трудового 
законодательства, не допускать выплату заработной платы в «конвертах» 
и подмену трудовых отношений гражданско-правовыми отношениями. 
Также члены комиссии напомнили работодателям об увеличении МРОТ 
с 1 января 2026 года до 27 093 руб.

Рабочая группа по противодействию нелегальной занятости 
на территории города Курска продолжает свою работу. 

Сообщить о фактах нарушения трудовых прав можно по телефонам 
«горячей линии»: 

- Государственная инспекция труда в Курской области: 52-98-32; 
- Администрация города Курска: 55-48-66, 55-47-83; 
- Отдел правозащитной работы Союза Федерации организаций 

профсоюзов Курской области: 54-87-97.


