
Сводная информация 
о ходе реализации Плана мероприятий по реализации Соглашения между Администрацией города Курска, Союзом «Федерация

организаций профсоюзов Курской области» и Ассоциацией-объединением работодателей «Союз промышленников и
предпринимателей Курской области» на 2021-2023 годы за 1 полугодие 2021 года

№
п/п

Наименование мероприятия Информация о выполнении в 1 полугодии 2021 года

1. Создание условий для развития производства
местных товаропроизводителей 

В первом полугодии 2021 года заключены три договора о предоставлении
муниципального  имущества  в  аренду  с  субъектами  малого  и  среднего
предпринимательства, основным видом деятельности которых является швейное
производство.  Один субъект малого и среднего предпринимательства (швейное
производство)  реализовал  право  преимущественного  выкупа  арендуемого
имущества  в  рамках  Федерального  закона  от  22.07.2008  №  159-ФЗ  
«Об  особенностях  отчуждения  недвижимого  имущества,  находящегося  в
государственной  собственности  субъектов  Российской  Федерации  или  в
муниципальной  собственности  и  арендуемого  субъектами  малого  и  среднего
предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты
Российской Федерации».

С  целью  поддержания  субъектов  малого  предпринимательства,  оказания
содействия производству и насыщению рынка качественной рекламно-сувенирной
продукцией Администрацией города Курска организован и проведен городской
конкурс «Курский сувенир» (далее – Конкурс). Проведение Конкурса направлено
на поощрение организаций, занимающихся изготовлением сувенирной продукции.

2. Содействие  модернизации  действующих
муниципальных  унитарных  предприятий  и
хозяйственных обществ, доля муниципального
образования  «Город  Курск»  в  уставном
капитале которых составляет 100%

Администрацией  города  Курска  совместно  с  Администрацией  Курской
области  ведется  работа  по  обновлению  и  расширению  инвентарного  парка
городского  пассажирского  транспорта  МУП  «ПАТП  г.  Курска»  и  
МУП «Курскэлектротранс».

В 1 полугодии 2021 года на безвозмездной основе из г. Москва получены 
16 ед. автобусов и 20 ед. троллейбусов.

МУП «ПАТП г.  Курска»  из  бюджета  города  Курска  была  предоставлена
субсидия на оказание финансовой помощи в размере 127413 тыс.руб.

3. Создание  условий  для  привлечения
инвестиций в экономику города

В целях развития инвестиционной деятельности в городе Курске проводится
работа по совершенствованию нормативной правовой базы:

постановлением  Администрации  города  Курска  от  05.02.2021  №  66
утвержден Порядок принятия решения о предоставлении бюджетных инвестиций



юридическим  лицам,  не  являющимся  государственными  или  муниципальными
учреждениями  и  государственными  или  муниципальными  унитарными
предприятиями,  за  счет  средств  бюджета  муниципального  образования  «Город
Курск» и требования к договорам на их предоставление;

распоряжением  Главы  города  Курска  от  15.02.2021  №  4-р  утвержден
Порядок и сроки проведения работ по подготовке проекта о внесении изменений в
Правила  землепользования  и  застройки  муниципального  образования  «Город
Курск»;

постановлением Администрации города Курска от 27.04.2021 № 264 внесены
изменения  в  административный  регламент  по  предоставлению  муниципальной
услуги  «Выдача  разрешений  на  строительство  и  реконструкцию  объектов
капитального строительства»;

постановлением Администрации города Курска от 19.02.2021 № 112 внесены
изменения  в  административный  регламент  по  предоставлению  муниципальной
услуги «Выдача разрешений на ввод объектов в эксплуатацию».

В  целях  информирования  инвесторов  и  населения  об  инвестиционной
деятельности на  официальном  сайте  Администрации  города  Курска  размещен
инвестиционный паспорт муниципального образования «Город Курск», который
является визитной карточкой города и своеобразным путеводителем по основным
отраслям экономики. 

4. Мониторинг  цен  и  тарифов  на  продукцию и
услуги в пределах своих полномочий

На  постоянной  основе  осуществляется  мониторинг  ценовой  ситуации  на
социально значимые товары. 

Так,  в  1  полугодии  отмечается  незначительный  рост  цен  на  тушки  кур
(100,7%),  гречку  (100,9%),  масло  сливочное  (100,2%).  Также  произошло
подорожание молока, туалетного мыла (соответственно на 11,1%, 12,8%).

Снижены цены на  растительное масло на  9,1% и сахар на  17,9% за  счет
присоединения  индивидуальных  предпринимателей  и  юридических  лиц  к
Соглашениям  о  принятии  мер  по  снижению  и  поддержанию  цен  на  масло
подсолнечное  и  сахар  песок,  подписанных  Минпромторгом  России,
Минсельхозом России, Федеральной антимонопольной службой.

Стоимость  условного  (минимального)  набора  продуктов  питания  в  мае  
2021  года  составила  4349,68  руб.  в  расчете  на  1  человека  и  по  сравнению  с
декабрем 2020 года возросла на 13,9%.

Рост  цен  и  тарифов  на  12,4% наблюдается  по  показателю «Наем  жилых
помещений в государственном и муниципальном жилищных фондах за м2 общей



площади».
Уменьшение  цен  и  тарифов  на  2,1%  наблюдается  по  показателю

«Содержание и ремонт жилья в государственном и муниципальном жилищных
фондах за м2 общей площади».

5. Создание  условий  для  развития  жилищного
строительства,  обеспечивающих  доступность
жилья  для  граждан  с  различным  уровнем
доходов,  поддержки  малоимущих  граждан  в
улучшении жилищных условий

Решением  Курского  городского  Собрания  от  22.12.2016  №  326-5-ОС
утверждена корректура Генерального плана города Курска. 

В настоящее время разработан проект Генерального плана города Курска до
2040 года в новой редакции, который планируется утвердить в текущем году.  
По данным Курскстата в январе-мае 2021 года введено в эксплуатацию 97,2 тыс.
м2 жилых домов, что в 1,7 раза больше показателя за аналогичный период 2020
года, в том числе 50,6 тыс. м2 индивидуального жилья.

Администрацией  города  Курска  осуществляется  поддержка  малоимущих
граждан в улучшении жилищных условий.

В  рамках  муниципальной  программы  «Развитие  образования  в  городе
Курске  на  2019-2024  годы»,  утвержденной  постановлением  Администрации
города  Курска  от  15.10.2018  №  2384,  в  текущем  году  предусмотрено
предоставление  субсидии  на  возмещение  затрат  работникам  образовательных
учреждений города Курска, признанным нуждающимися в получении жилья, на
уплату  процентов  по  кредитам  и  займам  на  приобретение  или  строительство
жилья. 

В  1  полугодии  было  предоставлено  в  собственность  бесплатно  для
индивидуального жилищного строительства 7  земельных  участков  общей
площадью 0,7  га  многодетным семьям,  из  них  одна  семья  состоит  на  учете  в
качестве  нуждающихся  в  жилых  помещениях,  предоставляемых  по  договору
найма.

6. Участие  города  Курска  в  реализации
Программы  Курской  области  по  оказанию
содействия  добровольному  переселению  в
Российскую  Федерацию  соотечественников,
проживающих за рубежом

В  1  полугодии  в  городе  Курске  продолжалась  реализация  программы
Курской  области  по  оказанию  содействия  добровольному  переселению  в
Российскую  Федерацию  соотечественников,  проживающих  за  рубежом,
утвержденной постановлением Администрации Курской области от 29.08.2013 №
570-па  
(далее – Программа).

В  город  Курск  в  1  полугодии текущего  года  поступило  на  рассмотрение
86 заявлений, положительные решения приняты по 46 заявлениям, отрицательные
– по 40 заявлениям.

В отчетном периоде в муниципальное образование «Город Курск» прибыли



131 чел., в том числе: участники Программы – 59 чел., члены их семей – 72 чел.,
из них: в трудоспособном возрасте – 45 чел., несовершеннолетние дети – 23 чел.,
пенсионеры – 4 чел.

7. Размещение в городских СМИ информации о
сотрудничестве  и  взаимодействии  сторон
социального партнерства

В 2021 году на официальном сайте Администрации города Курска создана
страница  «Реализация  Соглашения  между  Администрацией  города  Курска,
Союзом «Федерация организаций профсоюзов Курской области» и Ассоциацией-
объединением  работодателей  «Союз  промышленников  и  предпринимателей
Курской области» на 2021-2023 годы», на которой размещено:

Соглашение  между  Администрацией  города  Курска,  Союзом  «Федерация
организаций  профсоюзов  Курской  области»  и  Ассоциацией-объединением
работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Курской области» на
2021-2023 годы (далее-Соглашение); 

постановление  Администрации  города  Курска  от  31.03.2021  №  196  «Об
утверждении  Плана  мероприятий  по  реализации  Соглашения  между
Администрацией города  Курска,  Союзом «Федерация  организаций профсоюзов
Курской  области»  и  Ассоциацией-объединением  работодателей  «Союз
промышленников и предпринимателей Курской области» на 2021-2023 годы.

На официальном сайте Администрации города Курска, а также в средствах
массовой  информации  размещены  материалы  о  разработке  Соглашения,
проведении  заседания  городской  трехсторонней  комиссии  по  регулированию
социально-трудовых отношений.

8. Проведение мероприятий в МКУ «Территория
развития и поддержки предпринимательства и
социальных  инициатив  «Перспектива»  с
участием  представителей  профсоюзов  по
актуальным  вопросам  трудового
законодательства

В  связи  с  пандемией  новой  коронавирусной  инфекции  (COVID-19)
совместные  мероприятия  МКУ  «Территория  развития  и  поддержки
предпринимательства  и  социальных  инициатив  «Перспектива»  с  участием
профсоюзов не проводились.

В 1 полугодии представители профсоюзов принимали участие в 6 заседаниях
комиссии по вопросам своевременности и полноты выплаты заработной платы и
уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное и социальное страхование,
проведенных в заочной форме, на которых рассматривались вопросы соблюдения
работодателями положений трудового законодательства.

9. Реализация  на  территории  города  Курска
приоритетного  проекта  «Формирование
комфортной городской среды»

В  2021  году  реализуются  проекты  по  благоустройству  4  общественных
территорий:

 - строительство зоны отдыха «Озеро Ермошкино» (строительная готовность
объекта 77 %);

- благоустройство сквера по ул. Белгородской (готовность объекта составляет



80 %);
- благоустройство  парка  Железнодорожников  (готовность  объекта  составляет

45 %);
-  благоустройство  пешеходной  зоны  по проспекту  В.  Клыкова  в  городе

Курске (I этап) (подрядчик приступил к подготовительным работам: снос зелёных
насаждений,  подготовка  земельного  участка  под  благоустройство,  установка
временного ограждения стройплощадки).

Кроме  того,  в  текущем  году  запланировано  благоустройство  
55 дворовых территорий. В настоящее время на 12 объектах ведутся работы:

- ООО «Профит Плюс» (5 дворовых территорий – ул. Союзная, д. 53, 55,
57Б, ул. К. Маркса, д. 61, 61А,). Степень готовности - 40%;

- ООО «АвтоДорСтрой» (2 дворовые территории – ул. Серегина, д. 47, 47А).
Степень готовности - 90%;

- ЗАО «Суджанское ДРСУ № 2» (5 дворовых территорий – пр-т Клыкова,
д. 1, 51, 62, 64, 66). Степень готовности - 60%.

10. Содействие  развитию  малого  и  среднего
предпринимательства в городе Курске 

На  территории  города  Курска  реализуются  мероприятия  муниципальной
программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Курске на
2021-2024 годы», утвержденной постановлением Администрации города Курска
от 17.11.2020 № 2112.

 Инфраструктура поддержки субъектов МСП на территории города Курска
представлена МКУ «Территория развития и поддержки предпринимательства и
социальных  инициатив  «Перспектива»  (далее  –  МКУ  «Перспектива»).  
Также  функционирует  общественно-экспертный  Совет  по  вопросам  развития
предпринимательства города Курска.

11. Повышение  уровня  оплаты труда  работников
бюджетной сферы 

Администрацией города Курска принимаются меры по повышению уровня
заработной  платы  отдельных  работников  бюджетной  сферы  в  соответствии  с
Указами Президента Российской Федерации.

Заработная плата по отдельным категориям работников бюджетной сферы
по состоянию на 01.06.2021 составила:

педагогических  работников  дошкольных  образовательных  учреждений  –
34648,79 руб. (рост на 17,6% к уровню средней заработной платы за 2020 год);

педагогических  работников  общеобразовательных  учреждений  –  
37640,15 руб. (рост на 18,9%);

педагогических  работников  дополнительного  образования  детей  –  
36282,71 руб. (рост на 10,6%);



работников учреждений культуры – 30812,63 руб. (рост на 3,1%);
среднего  медицинского  персонала  дошкольных  образовательных  

учреждений – 32446,38 руб. (рост на 5,6%);
среднего  медицинского  персонала  общеобразовательных  учреждений  –

35466,67 руб. (рост на 16,2%).
12. Обеспечение  отдыха  детей  в  каникулярный

период 
В  городе  Курске  организация  отдыха,  оздоровления  и  занятости  детей  и

молодежи в летний период является одним из приоритетных направлений работы
социальной сферы. 

В  отчетный  период,  в  рамках  работы  по  комплектованию  загородных
оздоровительных  и  специализированных  (профильных)  лагерей  выданы  
1069  путевок.  В  лагеря  с  дневным  пребыванием  получили  путевки  
9819 детей. В санаторно-оздоровительные лагеря выдано 976 путевок.

13. Обеспечение  питанием  отдельных  категорий
школьников,  обучающихся  в  муниципальных
образовательных учреждениях

В  1  полугодии  2021  года  в  общеобразовательных  организациях  города
Курска дополнительные меры социальной поддержки в виде бесплатного питания
получали 7,4 тыс. обучающихся из малоимущих, многодетных семей, социально-
незащищенных  семей,  с  ограниченными  возможностями  здоровья.  Бесплатным
горячим питанием были обеспечены 22,3 тыс. учащихся, получающих начальное
общее образование. 

14. Обеспечение  открытости  информации  по
исполнению  бюджета  города  Курска  путем
публикации материалов в средствах массовой
информации,  размещения  сведений  на
официальном  сайте  Администрации  города
Курска

Отчеты об исполнении бюджета  города  Курска  за  2020 год и  1  квартал  
2021 года опубликованы в газете «Городские известия» № 53-54 (деловой курьер)
и размещены на официальном сайте Администрации города Курска.

Также на данном сайте размещены сведения о  ходе исполнения бюджета
города Курска за 1 полугодие 2021 года, информация по использованию средств
национальных  проектов,  реестр  расходных  обязательств  муниципального
образования  «Город  Курск»,  информация  о  реализации  проекта  «Народный
бюджет» и др.

15. Принятие  мер  по  расселению  граждан  из
ветхого и аварийного жилищного фонда

В  настоящее  время  на  территории  муниципального  образования  «Город
Курск» реализуется Адресная программа по переселению граждан из аварийного
жилищного фонда в городе Курске на 2019-2025 (1 сентября) годы.

В  целях  приобретения  квартир  по  этапам  2020  года  с  дополнительными
лимитами  2021  года  проводились  аукционные  мероприятия  по  приобретению  
47 квартир. Аукционы на приобретение 45 квартир признаны несостоявшимися в
виду  отсутствия  заявок.  Кроме  того,  состоялись  аукционы  на  приобретение  у
застройщика  2  квартир  посредством  участия  в  долевом  строительстве
многоквартирного жилого дома. 



В бюджете города Курска на 2021 год и на плановый период 2022-2023 гг. в
соответствии с муниципальной программой «Обеспечение жильем граждан города
Курска  на  2021-2026  годы»  в  рамках  регионального  проекта  «Обеспечение
устойчивого  сокращения  непригодного  для  проживания  жилищного  фонда»
предусмотрены  бюджетные  ассигнования  на  расселение  граждан  из  ветхого  и
аварийного  жилищного  фонда:  в  2021  году  –  95,4 млн.  руб.,  2022  году  –  
92,3 млн. руб.

16. Трудоустройство  граждан,  испытывающих
трудности  в  поиске  работы,  а  также
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14
до 18 лет

ОКУ  «Центр  занятости  населения  города  Курска  и  Курского  района»
оказывается содействие в трудоустройстве граждан, испытывающих трудности в
поиске работы, а также несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в
рамках предоставления государственных услуг.  В  2021  году  планируется
трудоустройство 58 граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том
числе 8 молодых инвалидов. В 1 полугодии текущего года были трудоустроены
граждане данной категории в количестве 31  чел.  (в  том  числе  5  молодых
инвалидов).

Также  в  текущем  году  планируется  трудоустройство  
2070  несовершеннолетних  граждан  в  возрасте  от  14  до  18  лет в  организации
города. 

С начала 2021 года временно трудоустроены 1737 чел.
17. Проведение  медицинских  осмотров

работников муниципальных учреждений 
В 1 полугодии 2021 года работники 84 муниципальных учреждений города

Курска  прошли  медицинский  осмотр,  в  том  числе:  38  учреждений  общего
образования,  29  учреждений  дополнительного  образования,  8  учреждений
культуры, спорта и отдыха детей и др.

18. Информирование  населения  города  о
состоянии  окружающей  среды,  в  том  числе
водных ресурсов и воздушного пространства, а
также степени экологической опасности

На официальном сайте Администрации города Курска на постоянной основе
размещаются  материалы  о  состоянии  окружающей  среды,  благоустройстве
территорий города.

19. Обеспечение  реализации  мероприятий
муниципальных  программ,  направленных  на
повышение  уровня  и  качества  жизни
молодежи, семьи, материнства и детства

В  рамках  реализации  мероприятия  ведомственной  целевой  программы
«Оказание  государственной  поддержки  гражданам  в  обеспечении  жильем  и
оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной  программы Российской
Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными
услугами  граждан  Российской  Федерации»,  утвержденной  постановлением
Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 года № 1710,  молодым
семьям  предоставляется  возможность  улучшения  жилищных  условий  путем



получения  социальной  выплаты  на  приобретение  жилого  помещения,
строительство индивидуального жилого дома или на погашение основной суммы
долга и уплаты процентов по жилищным кредитам.

Участие в мероприятии носит заявительный характер. Семьи, имеющие трех
и более детей включаются в состав участников мероприятия в первую очередь.

В  2021  году  объем  средств  консолидированного  бюджета  для
предоставления социальной выплаты 24 семьям составляет 23,3 млн. руб. 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Социальная
поддержка  граждан города  Курска»  на  2019-2024  гг.  в  1  полугодии 2021  года
молочным  питанием  обеспечены  2192  детей,  оказана  финансовая  помощь  247
семьям,  выдано 662 бесплатных билета в  театр инвалидам,  детям-инвалидам и
другим  маломобильным  гражданам,  учреждениями  культуры  обеспечено
бесплатное посещение платных мероприятий 97 инвалидам и детям-инвалидам.

Размер  платы,  взимаемой  с  родителей  (законных  представителей)  за
присмотр  и  уход  за  детьми,  обучающимися  в  муниципальных  дошкольных
образовательных  и  общеобразовательных  организациях  города  Курска,
реализующих образовательную программу дошкольного образования, снижен на
50 процентов для 2043 родителей (законных представителей),  имеющих трех и
более несовершеннолетних детей.

Кроме  того,  освобождены  от  родительской  платы  следующие  категории
граждан:

родители (законные представители) детей-инвалидов (451 чел.);
лица,  являющиеся  законными  представителями  детей-сирот  и  детей,

оставшихся без попечения родителей (законных представителей) (43 чел.);
родители (законные представители)  детей с  туберкулезной интоксикацией

(302 чел.);
родители (законные представители) детей из малоимущих семей (84 чел.).

20. Содействие проведению профориентационной
работы  с  молодежью,  в  том  числе  среди
учащихся общеобразовательных учреждений

В 2021 году реализован профориентационный проект «Мы учимся в Курске»
(9  онлайн-встреч  с  представителями  приемных  комиссий  средних
профессиональных образовательных учреждений и вузов Курской области).

МБУ «ЦПМИ г. Курска» реализован проект «PROработу». В рамках курса
проведено 17 мероприятий. 

В  отчетном  периоде  2021  года  отмечено  226  обращений  подростков  и
молодежи за содействием в трудоустройстве. Трудоустроено 56 человек.

21. Обеспечение  поддержки  способной  и В  2021  году  размер  поддержки  студенческой  молодежи  составил



талантливой молодежи  600  тыс.  руб.  В  отчетный  период  продолжена  выплата  именных  стипендий
Администрации города Курска для 40 лучших студентов по 1500 руб. ежемесячно
до июня включительно.

Стипендия  10  юным  спортсменам  муниципальных  спортивных  школ
ежемесячно выплачивается в размере 1000 руб. в течении учебного года.

Молодые  куряне  и  молодежные  некоммерческие  организации  в  1
полугодии  2021  года  стали  обладателями  грантов,  победителями  конкурсов
различного уровня и привлекли софинансирование для реализации проектов на
общую  сумму  
46 млн. руб.  В том числе 5 молодежных НКО стали обладателями поддержки
фонда-оператора Президентских грантов по развитию гражданского общества, 15
молодежных  НКО  получили  поддержку  регионального  конкурса  проектов
(программ)  молодежных  и  детских  общественных  объединений  для
осуществления мер государственной поддержки, 2 курских вуза  и  11 физических
лиц получили поддержку Всероссийского конкурса молодежных проектов.

22. Развитие  сети  дошкольных  и
общеобразовательных учреждений

Постановлением Администрации города Курска от 30.04.2021 № 277 создано
МБОУ  «Средняя  общеобразовательная  школа  №  62»  (пр-т  А.Ф.  Дериглазова),
ведется  работа  по  оснащению  школы  современными  средствами  обучения  и
воспитания, формируется контингент учащихся и педагогов.

В настоящее время подготовлены соответствующие документы об открытии
дополнительной группы для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в МБДОУ «Детский
сад комбинированного вида № 9» (зачисление воспитанников в данную группу
будет осуществляться в августе-сентябре 2021 года).

В  1  полугодии   2021  года  на  базе  3-х  дошкольных  образовательных
организаций  созданы  условия  для  получения  вариативных  форм  образования
детьми,  не  посещающими  дошкольные  организации,  и,  их  родителями
(консультационные  пункты  открыты  на  базе  МБДОУ  «Детский  сад  №  96»,
МБДОУ  «ЦРР  –  детский  сад  №  98»;  на  базе  МБДОУ  «Детский  сад
комбинированного вида № 9» создана «Лекотека»).

23. Проведение  спортивно-массовых  и
физкультурно-оздоровительных мероприятий

Физкультурную и спортивную деятельность в городе Курске осуществляют
304 организации, 594 спортивных сооружения различного типа собственности.

Ежегодно  меняется  спортивная  инфраструктура  города  Курска,  строятся
спортивные  объекты  больших  и  малых  форм.  На  территории  города  Курска



работают  13  муниципальных  учреждений  физкультурно-спортивной
направленности, из них 10 спортивных школ, 2 физкультурно-спортивных центра
и  1  спортивный  клуб.  В  муниципальных  спортивных  школах  работают  31
отделение  по  20  видам  спорта,  в  которых  обучаются  около  5000  детей  и
молодежи.  Среди  них  3  мастера  спорта,  121  кандидат  в  мастера  спорта,  100
перворазрядников и 1286 спортсменов имеют массовые разряды.

В  1  полугодии  2021  года  проведено  87  физкультурных  и  спортивных
мероприятий, в которых приняли участие более 35 тыс. чел. 


